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Z W I S C H E N Z E U G N I S

Herr Wolfgang E I len berger,
geb.  01  .08 .1955 in  München,

wolrnlraft Amorbacher Straße 9.69427 Mudau

Herr Ellenberger ist seit dem 01.07.2001 unbefristet in Vollzeit als Abteilungsarzt in der Klinik
Schloss Waldleinrngen beschäft igt.

Die 102 Planbetten umfassende Psychosomatische Klinik Schloss Waldleiningen wird im Rahmen von
stationären Rehabilitationsmaßnahmen von mehreren Rentenversicherungsträgern und Krankenkassen
bele5. Zur Aufnahme kommen Patienten mit phobischen Störungen, Anpassungsstörungen,
somatoformen Störungen. Neüasthenie, Persönlichkeitsstörungen; im weiteren Patienten mit Depres-
sionen, bipolaren affektiven Störungen, Psychosen (in kompensierter Form). Sekundäre Suchterkran-
kungen, Schlafstörungen, sowie Schmerzsyndrome sind weitere Behandlungsschwerpunkte.

verhaltenstherapeutische, psychodynamisch
Einsatz. Sie werden durch körperorientierte
Physiotherapie in einem multidisziplinären

Herr Ellenberger ist als Abteilungsarzt fiir die Betreuung von 20 Patienten verantwortlich. Zu seinen
Aufgabengebieten gehören die Aufnahmeuntersuchungen von wöchentlich zirka vier Patienten. das
Erstel len eines individuel len Behandlungsplanes sowie dessen kont inuier l iche Überwachung und
Anpassung unter Supervision der ärztlichen Leitung. Weitere Aufgabengebiete sind die Festlegung der
Medikation, die Anordnung von konsiliarischen Untersuchungen, sowie die ärztliche Versorgung in
Krisen- und Notl-al  ls i tuat ionen.
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In einem integrativen Behandlungskonzept kommen
orientiefte, sowie familientherapeutische Ansätze zum
Therapie, Entspannungstraining, sowie aktivierende
Vorgehen ergänzt.
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Die Arbeit wird von Herrn Ellenberger in engem Kontakt zu den Mitarbeitern des therapeutischen
Teams sowie weiterer therapeutischer Bereiche gestaltet. Neben ärztlich-psychotherapeutischen
Einzelgesprächen gestaltet [{err Ellenberger die wöchentlich stattfindende sozialiherapeutisc-he Gruppe
"Das Boot". Nach der Abschlussuntersuchung wird von ihm ein umfassender Entlassungsbericht. der
auch sozialmedizinische Aspekte enthält, zeitnah erstellt.

Zu den weiteren Aufgaben von Herrn Ellenberger gehört außerdem die Teilnahme am Nachtdienst und
Wochenend-Bereitschaftsdienst, sowie am Motivationsprogramm ftir Patienten der Anreisewoche und
am kl  in ikübl ichen Gesundheitsbi ldungsprogramm.

Über seine äralichen Aufgaben hinaus wurde Herr Ellenberger von Geschäftsfthrung und Klinik-
leitung mit speziellen Aufgaben im Bereich der Modernisierung und Erweiterung der elektronischen
Datenverarbeitung der Klinik betraut. Er engagiert sich außerdem ftir Öffentlichkeltsarbeit und Marke-
ting. Auch hat er bei der zur Zeit erfolgenden Zertifizierung der Klinik die Mitverantwortung fiir die
Erfassung und Gestaltung der Prozessabläufe im medizinischen Bereich übernommen.

Herr Ellenberger hat sich von Anfang an mit Motivation und Engagement in das komplexe Aufgaben-
gebiet einer psychosomatischen Rehabilitationsklinik eingearbeitet. Seine Kennrnisse aus frtiherer
stationärer psychiatrischer Tätigkeit sorvie aus der geriatrischen Rehabilitation kommen ihm dabei
zustatten. Die ihm übertragenen Aufgaben erfii l lt er selbstständig, zeitnah und zuverlässig zu meiner
vollen Zufriedenheit. In Einzel- und Gruppensupervisionen erweitert er kontinuierlich seine Kennt-
nisse' Seine Patienten fi.ihlen sich durch sein Einftihlungsvermögen, gepaart mit Kreativität, akzeptiert
und ernst genommen.

Hervorzuheben ist die große Einsatzbereitschaft und Energie von Herrn Ellenberger, die sich auch in
Zeiten großer Arbeitsbelastung zeigt. Darüber hinaus bereichert er das therapeutÄche Arbeiten durch
seine Erfahrung auf musiktherapeutischem Gebiet, sowie durch kreative und unkonventionelle
Lösunssansätze.

Zu Geschäftsführung und Klinikleitung hat Herr Ellenberger ein gutes, verrrauensgetragenes Arbeits-
verhältnis. Freundlichkeit, Einsatzbereitschaft und Loyalität prägen auch sein Verhaltnis zum thera-
peutischen Team.

Für die weitere berufliche und private Zukunft wünsche ich Herrn Ellenberser alles Gute.
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( Dr. med. S. Gelbhaar ) Leitender Arzt
Ara fiir Neurologie und Psychiatrie
Rehabi l i tat ionswesen


